10:00-10:20 SVECANO OTVARANJE KONFERENCIJE, sala Mediteran

prof. dr Milorad Jovovi¢, dekan Ekonomskog fakulteta Podgorica

Pozdravna rije¢

doc. dr Dragan Lajovi¢, programski menadzer konferencije, Ekonomski fakultet Podgorica

Uvodna rije¢

dr Igor Luksi¢, predsjednik Vlade Crne Gore

Otvaranje konferencije

10:40-12:30 SESUJA |
moderator: prof. dr Gordana Purovi¢, sala Mediteran

predvideno vrijeme izlaganja 7 minuta

mr. sc. DZenan Kulovic, Centar za razvoj karijera i kompetencija Univerziteta u Zenici
prof. dr sc. Darko Petkovi¢, Centar za inovativnost i preduzetnistvo Univerziteta u Zenici
mr Mirza Oru, Centar za inovativnost i preduzetnistvo Univerziteta u Zenici

Sanja Prodanovi¢, Ekonomski fakultet Univerziteta u Istocnom Sarajevu

Uloga univerziteta u razvoju kompetencija sukladnih zahtjevima trZista rada

prof. dr Gordana Durovi¢, Ekonomski fakultet Podgorica

Rast i zaposijavanje u EU kao pretpostavka rasta konkurentnosti

doc. dr Slavica Mitrovic, Fakultet tehnickih nauka Novi Sad
doc. dr Boban Melovi¢, Ekonomski fakultet Podgorica
prof. dr llija Cosi¢, Fakultet tehnickih nauka, Novi Sad

Preduzetnicko obrazovanje kao faktor uticaja na zaposijavanje

prof. dr Bahrija Umihani¢, prof. dr DZevad Zecic, doc. dr Suvad Isakovi¢
Ekonomski fakultet Tuzla

Razvajem poduzetnickih kompetencija do novih radnih mjesta u Bosni i Hercegovini i
Crnoj Gori

doc. dr Jelena Stankovic, doc. dr Marija Andelkovi¢ Pesi¢, doc. dr Vesna Jankovic Mili¢
Ekonomski fakultet Nis

Uloga institucija u kreiranju povoljnog poslovnog okruZenja

mr Zorica Kalezic, Marija Boskovic, mr Marijana Mitrovic
Centralna banka Crne Gore

Regionalna distribucija zaposlenosti kroz prizmu malih, srednjih i velikih preduze¢a u
Crnoj Gori

mr Zoran Vukéevi¢, Direkcija za razvoj malih i srednjih preduzeca

Izazovi korporativnog upravljanja i drustvene odgovornosti

prof. dr. Bahrija Umihani¢, Ekonomski fakultet Tuzla
mr. sc. Mirela Cebi¢, dipl. oec., Uprava za indirektno oporezivanje BiH
mr. sc. Amra Abadzi¢, dipl. oec.,Vlada Brcko Distrikta BiH

Neefikasnost organa javne uprave kao barijera razvoja poduzetnistva i povecanja
zaposlenosti

mr Elvira Pupovi¢, samostalni savjetnik u Opstini Budva

Preduzetnistvo, korupcija i povjerenje u uslovima ekonomske recesije

mr Vladimir Vuli¢, Ekonomski fakultet Podgorica

Mobilne platforme i drustveni mediji kao nova Sansa za (samo)zaposijavanje

Diskusija (do 30 minuta)

10:40-12:30 SESUAII
moderator: doc. dr Ana Lalevic Filipovi¢, Plava sala (sala 203)

predvideno vrijeme izlaganja 7 minuta

prof. dr BoZidar Lekovic, mr Slobodan Mari¢, asistent
Ekonomski fakultet Novi Sad

Zaposljavanje kao nacin afirmacije preduzetnickih kvaliteta i moguénosti previadavanja
kriznog stanja

doc. dr Srdan RedZepagi¢
Institut ekonomskih nauka

Evropska trZista u nastajanju i perspektive za razvoj biznisa u uslovima globalne krize:
Evropska unija i zapadni Balkan

mr Stevan Milisavljevi¢, prof. dr Leposava Grubi¢-Nesic, Fakultet tehnickih nauka Novi Sad

Doprinos sistema kvaliteta pozicioniranju preduzetnistva

doc. dr Almir Alihodzic, Ekonomski fakultet Zenica

Optimizacija ulaganja u dionice na Sarajevskoj berzi vrijednosnih papira

prof. dr Leposava Grubic-Nesi¢, doc. dr Slavica Mitrovi¢, mr Stevan Milisavljevi¢
Fakultet tehnickih nauka Novi Sad

Personalni preduslovi preduzetnickog angaZovanja

doc. dr Nikola Milovic, Ekonomski fakultet Podgorica

Jedinstveni trZisni akt kao preduslov rasta konkurentnosti

doc. dr Ana Lalevi¢ Filipovic, Ekonomski fakultet Podgorica

Racunovodstvena ili Zenska profesija?-osvrt na Crnu Goru

mr Selma Demirovic, Ekonomski fakultet Podgorica

Mogucnost primjene linearnih modela za pro¢jenu bankrota kompanija u Crnoj Gori

Velibor Boskovic, Biznis incubator “Inventivnost” Podgorica
mr Radivoje Drobnjak, Ekonomski fakultet Podgorica

Razvaj biznis zona u Crnoj Gori

doc. dr Dragan Lajovi, Ekonomski fakultet Podgorica

Unaprijedenje zaposljavanja mladih kao faktor razvoja nacionalne ekonomije

Diskusija (do 30 minuta)

10:40-12:30 SESSION I1I
Moderator: dr Manijeh Reyhani, Crvena sala (Hall 202)

Presentation time — 7 minutes for each speaker

Manijeh Reyhani, Visiting Professor, Faculty of Economics, Podgorica
Research Associate (CEMI) and Director (A&M Consulting Engineers Pty Ltd)
The Centre for Entrepreneurial Management and Innovation (CEMI) Perth, Western Australia

Commercialisation Practices of the Australian Universities

M.Sc. Zhaklina Dhamo, prof. dr Vasilika Kume, University of Tirana

An Employers’ Assessment to the Bologna Process Masters’ Quality — The Albanian Case

dr Mladen Radisi¢, dr Dusan Dobromirov, doc. dr Jelena Borocki, Mladen Milinkovi¢
University of Novi Sad, Faculty of Technical Sciences

Key success factors of companies’ innovation activities

Discussion (max. 30 minutes)

12:45-13:30 ZAVRSNA RIJEC - ZAKLJUCCI KONFERENCIJE
prof. dr Fuada Stankovi¢, predsjednik Programskog odbora konferencije, sala Mediteran

Programski odbor medunarodne nau¢ne konferencije Zaposljavanje kroz prizmu preduzetnistva:
predsjednik Programskog odbora: prof. dr Fuada Stankovi¢, Univezitet u Novom Sadu
programski menadzer: doc. dr Dragan Lajovi¢, Ekonomski fakultet Podgorica

clanovi Programskog odbora:

prof. dr Milorad Jovovi¢, dekan Ekonomskog fakulteta Podgorica
prof. dr Gordana Purovi¢, Ekonomski fakultet Podgorica

doc. dr Ana Lalevi¢ Filipovi¢, Ekonomski fakultet Podgorica

dr Manijeh Reyhani, University of Western Australia, Perth, Australia

dr Vasilije Kosti¢, ekonomski analiticar

mr Radivoje Drobnjak, Ekonomski fakultet Podgorica




